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ACTANo. 1

PRIMER COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
CORPORACION EDUCATIVA EMPRESARIAL CENTEC LTDA.
PROGRAMA TECNICO RECURSOS HUMANOS

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 8 de HORA INICIO: HORA FIN:
mayo del 2026 8:00 am 12:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO
CENTEC INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Comité de evaluacion y seguimiento grado 10° y grado 110

2. Informe Ambientes de aprendizaje

3. Varios (materiales de formacién, registro APE)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar el comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices de grado 10°y 11°
del programa Técnico Recursos Humanos de la ficha (s) 3167181, 3167258, 3167313
para definir los planes de accién pertinentes para el apoyo a la formacién integral de los
aprendices

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La docente técnica Katherine Arcos Rodriguez y la instructora Liliana Vargas Castafio,
certificamos que nos reunimos con anterioridad a este comité, para evaluar el proceso
formativo de los aprendices articulados para presentar el informe al Comité Operativo
Institucional (COI).

1.1 Grado 11°, Ficha No. 3167181
Numero aprendices matriculados: 24
Numero de aprendices activos:
Fase de la etapa lectiva en la que se encuentra el grupo: Productiva

Informe del desemperio del grupo en general:
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1.1.1 Aprendices que estan al diay responden constantemente a la formacién técnica

(desempefio técnico y transversal- asistencia)

Aprendiz

Apellidos

Reconocimientos

Observaciones

SARAH VALENTINA

MEDINA RAMOS

EYLEEN YARITZA

CUERO AGUIRRE

COMPROMISO Y
RESP. EN CLASE

CRISTIAN DAVID MONTANO VIVAS
DAGNA MELISSA GUERRERO
CANTONY
DULCE MARIA CAICEDO CASTILLO
ANDRES FELIPE ESCOBAR ADAPTA A LAS EXIGEG
ESCOBAR GONZALEZ GONZALEZ CON BUENA ACTITUD Y|

PARTICIPACION EN CLA

JUAN ESTEBAN

LOBOA CARABALI

Retiro voluntario

CATALINA OLIVA GOMEZ

JEILIN JINETH URRUTIA CAICEDO

ALISON FARIDE BOTERO ACEVEDO

ANA SOFIA GALVIS

ALEJANDRO RUBIO PATINO Retiro voluntario

MARIA JOSE PIEDRAHITA COMPROMISO Y
CARDONA RESPONSABILIDAD

GERALDINE CUARAN Nos activo
GONZALEZ

KEVIN RODRIGO

CAMPAZ CAICEDO

JUAN PABLO MEJIA MARROQUIN
JHON DAVID DAGUA MENA
GABRIELA JIMENEZ RENDON

SARA YULIETH

CORAL ASTUDILLO

FALTAS CONTINUAS

TAIRIN VALERIA HINESTROZA
VIAFARA
EVONNY DOMINGUEZ
ROJAS
BIANCA CALDERA CARO
MARIA JOSE BUILA CACERES Retiro voluntario
LARA NINEL ARAGON PUERTAS

1.1.2 Aprendices que presentan dificultades en la formacion técnicay

transversal (desempefio-asistencia)

Aprendiz

Descripcion
situacién aprendiz

Acciones realizadas
profesor-Instructor

Decisién del COI

1.1.3 Aprendices que presentan dificultades en su aprendizaje (no comprende con
facilidad, su aprendizaje es lento, es necesario trabajar individualmente con el
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aprendiz, sus trabajos son confusos, no responde alo solicitado, olvida con facilidad,
no cumple con sus actividades

Aprendiz

Acciones realizadas
profesor-Instructor

Descripcion
situacién aprendiz

Decisién del COI

1.1.4 Aprendices que se encuentran en PIAR y requieren ajustes en el aprendizaje

Aprendiz

Descripcion situacién Apoyos atener en

cuenta

Observaciones

1.1.5 Aprendices que presentan novedades: retiro o traslado

Aprendiz Novedad (retiro, Estado del tramite Observaciones
traslado)
1.2 Grado 11°, Ficha No. 3167313

Numero aprendices matriculados: 24

Numero de aprendices activos:

Etapa en la que se encuentra el grupo:
Informe del desempeiio integral del grupo en general:

1.2.1 Aprendices gque estan al diay responden constantemente ala formacion técnica
(desempefio técnico y transversal- asistencia)

Aprendiz

Apellidos Reconocimiento

Observaciones

MARLEN YAJAIRA

ROCHA VILLA

NO ACTIVO

HEIDY YULIANA

COMPROMISO Y
RESPONSABI

SUAREZ RIASCOS

DENNYS ADRIANA

MANCILLA TORRES

JUAN JOSE LASPRILLA OTERO RETIRO VOLUNTARIO
HUGO VALENCIA ESTACIO
SARA SOFIA PATINO GALLEGO COMPROMISO Y

RESPONSABILIDAD
JUAN CAMILO HURTADO ORTIZ
KARLA GISELL CASTRILLON PEREA RETIRO VOLUNTARIO
ALISON GONZALEZ CERQUERA RETIRO VOLUNTARIO

JHOSELIN DAHIAN

REPONSABIIDAD Y
COMPROMISO

CASTILLO BARROS

DANA VICTORIA

TOCHON HOYOS

GABRIELA

YEPES GARCIA
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JOHAN ANDRES YARA CUELLAR NO PASA EL PIAR- INASISTENCIAS
PERIODO
DAINY CAMILA RIOS CHAMORRO
DIANA SOFIA CORDOBA LASSO COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD
SAMARA SEGURA CORTES RETIRO VOLUNTARIO
JEAN CARLOS RIVERA HUILA

WALTER ALEXIS

VASQUEZ GIRALD

O

RETIRO VOLUNTARIO

YARIANNA LERMA HERNANDEZ RETIRO VOLUNTARI9O
EILEEN TATIANA MESIAS RIASCOS

JOSE ANGEL PRETEL BALANTA RETIRO VOLUNTARIO
MARIA CAMILA RAMOS CUEVAS

ISABELLA GARZON HERNANDEZ

SARAHI LIZETH

SANCHEZ LASSO

1.2.2 Aprendices que presentan dificultades en la formacion técnicay
transversal (desempefio-asistencia)

Aprendiz

Descripcion
situacion aprendiz

Acciones realizadas
profesor-Instructor

Decisién del COI

1.2.3 Aprendices que presentan dificultades en su aprendizaje (no comprende con
facilidad, su aprendizaje es lento, es necesario trabajar individualmente con el
aprendiz, sus trabajos son confusos, no responde alo solicitado, olvida con facilidad,
no cumple con sus actividades)

Aprendiz

Descripcion
situacion aprendiz

Acciones realizadas
profesor-Instructor

Decisién del COI

1.2.4 Aprendices que se encuentran en PIAR y requieren ajustes en el aprendizaje

Aprendiz

Descripcion situacion

Apoyos atener en
cuenta

Observaciones

1.2.5 Aprendices que presentan novedades

Aprendiz

Novedad (retiro, traslado)

Estado del tramite

Observaciones

1.2.6 Alistamiento a la Etapa productiva (EP)

Proyectos

Fecha inicio

Estado ARL

Observaciones
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1.2 Grado 11°, Ficha No. 3168832

Numero aprendices matriculados: 26

Numero de aprendices activos:

Etapa en la que se encuentra el grupo:
Informe del desempefio integral del grupo en general:

1.2.1 Aprendices gque estan al diay responden constantemente a la formacion técnica

(desempefio técnico y transversal- asistencia)

Aprendiz Apellidos Reconocimiento Observaciones
JOHAN SEBASTIAN ESCALANTE JIMENEZ NO ACTIVO
YOSVANI SEBASTIAN | GARCIA GUERRA NO ACTIVO
JUAN ESTEBAN GALEANO TEJADA NO ACTIVO
MARIANA CARDONA MILLAN NO ACTIVO
VICTORIA CORTEZ CUARAN NO ACTIVO
ALDRIN DAVID MELO GRAJALES NO ACTIVO
HALLY KAROLAYN HERNANDEZ MONROY NO ACTIVO
JHONATAN STID CHAVERRA OLAVE NO ACTIVO
ALVARO LUIS CASTELLANOS NO ACTIVO
ARELLANO
NICOLAS CARDONA BURBANO NO ACTIVO
JOSE DAVID ALMAGRO ROA NO ACTIVO
ALISSON DAYANA DURAN VILLADA NO ACTIVO
KAREN DANIELA COLLAZOS BOLANOS NO ACTIVO
DANNA SOFIA PEDROZA RIVEROS NO ACTIVO
SHERILL CAMILA PLAZA ERAZO NO ACTIVO
ISABEL ANDREA SANDOVAL BUITRAGO NO ACTIVO
JHOSUAR HERNAN ZUNIGA CAICEDO NO ACTIVO
JULIAN ANDRES FERNANDEZ NO ACTIVO
SARRAZOLA
LUIS FELIPE RIVAS BENITEZ NO ACTIVO
JOSTIN COLD SANTACRUZ ERAZO NO ACTIVO
ISABELLA ARIAS SANCHEZ NO ACTIVO
LAURA VALENTINA SUAREZ GALINDO NO ACTIVO
SAMUEL LEANDRO CANO GOMEZ NO ACTIVO
BRIANY YORELLI AHUANARI MARTINEZ NO ACTIVO
SAMUEL DAVID SEPULVEDA OSPINA NO ACTIVO
JUAN SEBASTIAN RIVERA ANTE NO ACTIVO
ORIANA GONZALEZ RENDON NO ACTIVO
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1.2.2 Aprendices que presentan dificultades en la formacion técnicay
transversal (desempefio-asistencia)

Aprendiz Descripcion Acciones realizadas | Decision del COI
situacién aprendiz profesor-Instructor

1.2.3 Aprendices que presentan dificultades en su aprendizaje (no comprende con
facilidad, su aprendizaje es lento, es necesario trabajar individualmente con el
aprendiz, sus trabajos son confusos, no responde alo solicitado, olvida con facilidad,
no cumple con sus actividades)

Aprendiz Descripcion Acciones realizadas | Decision del COI
situacion aprendiz profesor-Instructor

1.2.4 Aprendices que se encuentran en PIAR y requieren ajustes en el aprendizaje

Aprendiz Descripcion situacion Apoyos atener en Observaciones
cuenta

1.2.5 Aprendices que presentan novedades

Aprendiz Novedad (retiro, traslado) | Estado del tramite Observaciones

1.2.6 Alistamiento a la Etapa productiva (EP)

Proyectos Fecha inicio Estado ARL Observaciones

1. Ambientes de aprendizaje

Con base a la notificacién de novedades (GFPI-F-021) que se entregé al Rector en los
meses de octubre y noviembre del afio 2025, se informa:

Avances: (nombrar las mejoras que ha logrado la IE durante este afio)

Pendientes: (nombrar los equipos, materiales o aspectos locativos que aln no se han
gestionados)
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2. Varios
- Registro de aprendices en APE:
- Cambios de documento de identidad en el aplicativo:

- Materiales de formacion

CONCLUSIONES
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